LEI N° 1930
DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020
"Dispbe sobre reducdo de carga horaria de trabalho
para servidores municipais responsaveis por pessoas
com deficiéncia, e da outras providéncias."

VALDIR APARECIDO, Prefeita Municipal de Piquerobi, Estado de Sao Paulo,
no uso das atribuicdes legais que me séo conferidas por Lei;

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a

seguinte Lei:

LEI N° 1930 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020

Art. 1° Ao servidor publico municipal de cargo efetivo, que efetuar a carga horéaria prevista no Estatuto do
Servidor, da Lei Complementar n°® 026/1996 de 23 de Janeiro de 1996, fica assegurado o direito a
reducdo em até 50% (cinquenta por cento) da carga horéaria de trabalho, enquanto responséavel legal por
pessoa com deficiéncia, que requeira atengdo permanente.

§ 1.° A concessdo aqui tratada implica na proibicdo do servidor de realizar horas-extras, plantdo ou carga
suplementar.

§ 2.° Em caso de plantfes, estes ndo ficam sujeitos a reducéo, devendo ser cumpridos na integra.

Art. 2° Para efeitos desta Lei entendem-se por pessoa com deficiéncia aquela que requeira atengao permanente,
com situacbes de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, nas quais a presen¢a do responsavel seja
indispensavel a complementacdo do processo terapéutico ou a promocao de melhor integracdo do
paciente a sociedade.

§1° A comprovagdo da deficiéncia, prevista nesta Lei, dependera de inspecdo médica e reconhecimento em
laudo conclusivo expedido ou homologado pelos 6rgaos competentes municipais.

§ 2° Quando os pais ou responsaveis pela pessoa forem conjuges e ambos servidores municipais, a reducéo da
carga horéria sera concedida a apenas um deles.

Art. 3° A responsabilidade legal do servidor por outra pessoa decorre de parentesco, adogao, tutela, curatela ou
outra modalidade de relacionamento prevista na legisla¢éo.

Art. 4° Competira ao Chefe do Poder Executivo ou a pessoa designada pelo mesmo, apods instrucéo do pedido e
ciéncia do secretario ao qual o servidor estiver subordinado, a concesséo do beneficio.

Art. 5° O ato de reducgdo da carga horéaria devera ser renovado periodicamente, ndo podendo sua validade
estender-se por mais de 01 (um) ano.

Art. 6° A reducao de carga horaria se extinguira com a cessacao do motivo que a houver determinado.
Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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